第2章 考核认定操作说明
2．1考核认定操作流程图

图2-1  考核认定操作流程图
1. 申请登录帐号：申报人首先到人事处报名,并索取登录帐号; 

2. 登录系统：打开职称申报系统登录页面,使用所得的登录帐号以申报人登录方式进入系统; 

3. 选择考核认定下的子菜单,进行相关操作(考核认定适用于大中专毕业生认定初级职称、硕士研究生认定中级职称、博士研究生认定副高级)。 

4. 申报资料录入：除认定副高级需填写【推荐表】与【代表作】外,其他认定只需填写【初次认定表】. 

5. 资料核对：申报资料录入完成后，请认真核对所填写的申报资料，对照目录，通过打印预览或打印出来进行核对，查阅每一张表，如发现错误，回到填写资料页面进行修改。 

6. 资料核对无误后，您要在指定提交时间前通过提交送评材料页面进行申报资料提交，提交后不能修改。特别记住：如果过了提交时间,您将不能提交。 

7. 如果提交之后要修改申报资料，您可在上报时间前向人事处申请返回修改，修改后再提交（即进行步骤6的操作）。过了上报时间没有提交本年度将不再受理。

8. 经过以上步骤，您的申报工作算完成了，等待好信息，预祝申报成功！   
2．2考核认定登记

   功能：完成个人重要信息的录入和照片上传。
操作过程：

   1. 选择【考核认定】→【初次认定登记表】命令,进入【初次认定登记表】窗口，如图2-2所示。
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                               图2-2 初次认定登记表

